
 
MATRIZ CURRICULAR – início em 1/2021

PROCESSOS GERENCIAIS  
 

COD DISCIPLINA CH 
1º PERÍODO 

002141 Introdução a EaD 80 
003300 Meio Ambiente e Sustentabilidade 80 
003298 Fundamentos de Gestão 80 
003299 Empreendedorismo e Inovação 80 
002590 Comportamento Organizacional 80 

2º PERÍODO 
003554 Ética Pro�ssional 80 
002368 Gestão de Pessoas e Desenvolvimento de Equipes 80 
003696 Gestão da Qualidade 80 
002462 Matemática Financeira 80 
003692 Administração de Sistemas Operacionais 80 

3º PERÍODO 
003678 Administração de Marketing e Serviços 80 
002399 Administração de Materiais 80 
003565 Legislação Trabalhista e Previdenciária 80 
003679 Gestão de Custos 80 
003676 Iniciação à Extensão 80 
- Projeto de Extensão 160 

4º PERÍODO 
003680 Gestão Estratégica de Vendas 80 
003681 Planejamento Estratégico e Organizações 4.0 80 
003682 Contabilidade Gerencial 80 
002118 Administração Financeira 80 
- Eletiva 80 
- Projeto de Iniciação à Inovação 80 

EXTRACURRICULAR 
- Atividades Complementares 80 

RESUMO 

20 Disciplinas Teóricas 1600 horas 
Projeto de Extensão 160 horas 

Projeto de Iniciação à Inovação 80 horas 
Atividades Complementares 80 horas 

TOTAL 1920 horas* 
CH mínima exigida pelo MEC: 1600h 
* 1920h (60min) = 1600h/a (50min) 
 
DISCIPLINAS ELETIVAS  
Cidadania e Diversidade nas Organizações 
LIBRAS 
Negócios em Comercio Eletrônico 
Português Instrumental 
Processos Decisórios 
Recrutamento e Seleção de Pessoal 
Técnicas de Negociação e Apresentação 
Treinamento e Desenvolvimento de Equipes 
Entre outras 
 


