
MÓDULO DE ENTRADA EAD
M. de Entrada Aprendizagem Organizacional, Competências e Gestão do Conhecimento 80
M. de Entrada Estudar e Aprender na Modalidade de Educação a Distância 80
M. de Entrada Inteligência, Afetividade e Criatividade 80

CST EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
Período Disciplina Carga horária

01º Período Bases Conceituais da Contabilidade 40

01º Período Inovação Social e Tecnologia 80

01º Período Matemática 80

01º Período Metodologia Científica e Redação Empresarial 80

01º Período Planejamento de Carreira e Desenvolvimento Pessoal 40

01º Período Práticas Integradoras - Projeto Interdisciplinar 20

01º Período Teoria Geral da Administração 80

Período Disciplina Carga horária

02º Período Direito e Legislação Aplicada 80

02º Período Ética e Relações Humanas 40

02º Período Fundamentos de Contabilidade 80

02º Período Matemática Financeira 80

02º Período Práticas Integradoras - Projeto Interdisciplinar 20

02º Período Sociologia e Ciência Política 80

Período Disciplina Carga horária
03º Período Estatística e Probabilidade 80
03º Período Finanças Corporativas 80
03º Período Gestão de Pessoas: treinamento e desenvolvimento de equipes 80
03º Período Gestão de Recursos Humanos 80
03º Período Práticas Integradoras - Projeto Interdisciplinar 20
03º Período Responsabilidade Social e Sustentabilidade 80

Período Disciplina Carga horária
04º Período Economia e Mercado 80
04º Período Empreendedorismo e Inovação 80
04º Período Gestão de Cargos Salários e Recompensas 40
04º Período Gestão de Pessoas: Recrutamento e Seleção 40
04º Período Legislação Trabalhista e Previdenciária 80
04º Período Planejamento Estratégico e Organizações 4.0 80
04º Período Práticas Integradoras - Projeto Interdisciplinar 20

Período Disciplina Carga horária
Eletivas da MatrizAuditoria e Indicadores de Gestão de Recursos Humanos 80
Eletivas da MatrizCompliance e Políticas Anticorrupção 80
Eletivas da MatrizComportamento Organizacional 80
Eletivas da MatrizEducação em Direitos Humanos 80
Eletivas da MatrizÉtica, Cidadania e Sustentabilidade 80
Eletivas da MatrizFerramentas Digitais Aplicada à Gestão 80
Eletivas da MatrizLíngua Brasileira de Sinais 80
Eletivas da MatrizRotinas de Calculos Trabalhistas 80


